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PROTECT OUR WINTERS
AUSTRIA

POW wurde 2007 von Jeremy Jones gegrundet

POW AT folgte 2015. Mittlerweile gibt es POW in 11 Europaischen
Landern plus POW Europe als Europaische Dachorganisation. Daru-
ber hinaus ist POW auch in Australien, Kanada, Japan, Neuseeland,
Taiwan und den USA aktiv.

Damit haben wir eine direkte Reichweite von uber 500 000 Men-
schen weltweit, 150 000 in Europa und eine indirekte Reichweite von
vielen Millionen.

Unsere Mission -> Die outdoor community zu mobilisieren!

Flr saubere Luft, klares Wasser und eine bluhende
ressourcenbewusste Wirtschaft!

Unsere Starke: durch die Leidenschaft zum Bergsport und der
Natur, schaffen wir es mit allen Stakeholdern konstruktiv
zusammenzuarbeiten

Unsere Arbeit ist sehr politisch aber immer unparteiisch!



UNSERE ALLIANCES

13 Creative Alliance Mitglieder bei POW AT und 30 in ganz
Europa die uns mit hochwertigem Bildmaterial versorgen

Eine Guides Alliance wurde 2026

gegundet um Fakten und

Botschaften nicht nur Gber Social

Media zu transportieren sondern

auch personlich

30 Athlete Alliance Mitglieder bei
POW AT und 150 in ganz Europa
die unsere Botschaften mit einer
Reichweite von uber 7 Millionen
iIn die Welt hinaus tragen

16 Science Alliance Mitglieder
bei POW AT und 30 in ganz Eu-
ropa die uns mit den wichtigen
Daten und Fakten versorgen die
wir fur unsere Arbeit brauchen




BEITRITT ZUR POW
BRAND ALLIANCE

Protect Our Winters Austria bewegt die Bergsport-Community im
Kampf gegen den Klimawandel und fur einen verantwortungsvollen
Umgang mit unserer Bergwelt. Wir sind eine Gemeinschaft aus Sport-
ler:innen, Wissenschafter:innen, Kreativen und Unternehmen, die im
Austausch mit der Politik die Orte schutzen, die wir lieben! Das Ziel
ist es, bis 2040 Net-Zero zu erreichen, um so unseren liebsten Hob-
bies weiterhin nachgehen zu konnen. Um das zu erreichen, braucht
es aber systematische Veranderungen unserer Gesellschaft. Deshalb
lautet unser Credo:

,Fortschritt statt Perfektion”

Wahrend es Aufgabe der Politik ist, die notwendigen Rahmenbedin-
gungen zu schaffen, um Firmen sowie Privatpersonen den Umstieg
auf ein nachhaltiges Leben zu ermoglichen, werden wir nicht ruhen,
bis diese Rahmenbedingugnen gesetzt wurden. Bis dahin ist es un-
ser Ziel, im Kampf fur einen veranwortungsvollen Umgang mit unse-
ren naturlichen Ressourcen eine verlassliche Quelle der Unterstut-
zung fur Unternehmen zu sein.

Werdet eine von uber 135 Marken in ganz Europa die bereits Teil
der Brand Alliance sind!




PARTNERSCHAFTS-
KRITERIEN

Eine Partnerschaft mit Protect Our Winters Austria setzt voraus,
dass |lhre Firma in drei uns wichtigen Punkten tatig wird oder es
bereits ist:

Nachhaltigkeit im eigenen Unternehmen
Offentlich Stellung beziehen

Einbeziehen der Mitarbeiter:innen

-



NACHHALTIGKEIT IN
IHREM UNTERNEHEHMEN

Nachhaltigkeitsstrategie: Messbare Umwelt- und Nachhaltigkeitskriteri-
en mussen in lhrer Unternehmenstrategie vorkommen oder in diese auf-
genommen werden. Ebenso wie eine Strategie zur kurz- und langfristi-
gen Reduzierung der Emissionen. Machen Sie die Strategie fur alle
internen Stakeholder zuganglich.

Zertifzierung der Nachhaltigkeit: POW schatzt Unternehmen, die sich
bemuUhen, sich im Rahmen ihres nachhaltigen Bestrebens zertifizieren zu
lassen.

Nachhaltige Lieferkette: Stellen Sie sicher, dass Sie mit Unternehmen/
Lieferanten zusammenarbeiten, die Nachhaltigkeit in ihrem Handeln
schatzen. Negatives Verhalten |hrer Partnerbetriebe kann sich auch auf
Ihre BemUhungen auswirken.

CO,-Ausgleich: Ausgleichszahlungen kdnnen Teil der Losung sein. Aller-
dings nur bei sonst unvermeidbaren Emissionen und auch dann nur auf
freiwilliger Basis und im Bereich regionaler Projekte. Sie durfen nicht von
Marketingabteilungen fur Greenwashing genutzt werden. Daher ist maxi-
male Transparenz das Allerwichigste, wenn es um Kompensation gent.

Folgenabschatzung: Wir empfehlen Ihnen die Erstellung einer CO_-
Bilanz. Auf diese Weise wissen Sie, wo Ihr grof3tes Verbesserungspoten-
zlal auf dem Weg zu mehr Nachhaltigkeit liegt. Bel Bedarf kdbnnen wir
Sie hier auch vernetzen.




OFFENTLICH
STELLUNG BEZIEHEN

Website-Prasenz: Die Haltung des Unterneh-
mens zum Klimawandel sowie eine transparente
Kommunikation der Bemuhungen und Ziele des
Unternehmens in naher und langfristiger Zukunft
werden auf der Website beschrieben.

Aktivieren der Community: Nutzen Sie lhre
Reichweite, um die Problematik des Klimawan-
dels sowie die Bemuhungen der Firma auf |hren
Social Media-Plattformen zu verbreiten.

Die Stimme der Unternehmens: Nutzen Sie |hre
Stimme und ihr Gewicht innerhalb der Wirt-
schaft, um fur wichtige politische Entscheidun-
gen einzutreten. POW wird Ihnen dabei helfen
und Moéglichkeiten bieten, Ihre Position klar zu
machen.

EINBEZIEHEN DER
MITARBEITER:INNEN

Interne Prasentation: Um sicherzustellen, dass
lhre Mitarbeiter:innen Uber die Nachhaltigkeitsan-
strengungen des Unternehmens auf dem Laufen-
den sind, prasentieren Sie ihnen lhre Plane, z.B.
die Zusammenarbeit mit POW

Forderung von ldeen der Mitarbeiter:innen:
Geben Sie ihren Mitarbeiter:innen die Mdglich-
keit, Ideen und Verbesserungsvorschlage einzu-
bringen, um das Engagement fur Nachhaltigkeit
INn lhrem Unternehmen zu starken.

Interne Nachhaltigkeitsanreize: Setzen Sie in-
terne Anreize, um die Nachhaltigkeit |hrer Mit-
arbeiter:innen zu verbessern. Auch so kann der
CO,-FuBabdruck lhres Unternehmens beeinflusst
werden.



AUFBAU EINER ERFOLGREICHEN
PARTNERSCHAFT

Protect Our Winters baut nachhaltige und langfristige Partnerbeziehungen
auf, indem kreativ gedacht und auf jeden Partner individuell eingegangen
wird. Die jahrlichen Partnerschaftsmoglichkeiten von POW sind sind vor
allem ein Rahmen, Uber den hinaus auch individuelle Losungen gefunden
werden kdnnen.

Die Partner Packages beziehen sich ausschlie3lich auf eine nationale Part-
nerschaft mit POW Austria. Alle zu erbringenden Leistungen seitens POW
betreffen ebenfalls ausschliel3lich POW Austria. Falls Interesse an einer in-
ternationalen Partnerschaft besteht, freuen wir uns auch, Kontakte zu POW
Europe oder auch POW Global herzustellen.

Der Fokus von POW AT liegt auf Bildung, Mobilitat und politischer Arbeit.
Weitere Kampagnen gibt es als Teil von POW Europe. Ein grof3er Tell Ihres
Beitrags wird zur Finanzierung dieser Arbeit verwendet. Daruber hinaus su-
chen wir das ganze Jahr Uber nach Mdglichkeiten, Sie in unsere Kampag-
nenarbeit zu integrieren.

Danke, dass Sie einen Beitrag zum Klimaschutz leisten und Protect Our
Winters unterstutzen wollen.
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Eine Partnerschaft mit POW kann folgende Gegenleistungen beinhalten:
Schulung und Weiterbildung:

« MaBgeschneiderte Schulungen flr die Athlet:innen, Zielgruppe oder Mitarbei-
ter:innen des Partners in Form verschiedenster Formate wie After Work get-toge-
ther, Lunch & Learn oder klassische Trainings

« Auftritt/Vortrag bei einer Veranstaltung fur Endverbraucher.

e Zugang zu den POW-Schulungsprogrammen in Europa

« Vortrage vom POW Team oder POW Athlet:innen

Kampagnen- und Advocacy-Engagement: POW bietet dem Partnerteam wah-
rend der gesamten Partnerschaftslaufzeit verschiedene Moglichkeiten zur aktiven
Teilnahme und Unterstltzung von POW-Kampagnen. Diese Moglichkeiten umfas-
sen unter anderem:

« Toolkits fur die digitale Aktivierung
e Individuelle Moglichkeiten fur die Geschaftsfuhrung: Zitate, Panels...
« Unterstutzung offener Briefe, Positionspapiere und andere Schreiben

Markennutzung und -bekanntheit: Der Partner erhalt die Erlaubnis, das POW-
Logo zur Darstellung der Partnerschaft auf seinen eigenen digitalen Kanalen und
nach Absprache in Werbekampagnen zu verwenden. POW wird den Partner auf
seiner Website und im Jahresbericht nennen. Weitere Moglichkeiten sind:

« Gemeinsame Prasentation der Partnerschaft uber Social Media

o Prasentation der Partnerschaft im Newsletter

« Moglichkeit Aktionen in der POW WhatsApp Community zu teilen

« Kommunikation/Teilen neuer nachhaltiger Errungenschaften wie neue nachhaltige
Produkte oder erreichte Ziele

e Ein gemeinsames Produkt

POW
LEISTUNGEN




Klimastrategie & Beratung: POW darf aus rechtlichen Grinden keine direkte Beratung

anbieten aber in unserem Team befinden sich viele Nachhaltigkeitsmanager:innen mit

denen wir sehr gerne vernetzen

e Sehr gerne geben wir Feedback zu bestehenden oder geplanten Strategien und Zie-
len, das machen wir mit vielen Firmen und Verbanden

« Sparring bei NachhaltigkeitsmaBnahmen

« Austausch mit Expert:innen aus Wissenschaft und Wirtschaft

Veranstaltungen:

e Einladung fur das Partnerteam zum POW Brand Advocacy Day
o Kampagnen und eventspezifische Einladungen zu Summits, Community Days...

o« Gemeinsame Aktionen/Auftritte bei Messen wie ISPO, ProWinter, Alpinmesse, SKi
Industry Climate Summit...

Zugang zum POW Netzwerk bestehend aus:

« Anderen Brands, Wissenschaftler:innen, Athlet:innen, Kreativen, Tourismusbetrieben
und vielen mehr

Vertiefende Advocacy Arbeit: Viele unserer Partner sehen sich durch gesetzliche
Rahmenbedingungen in ihren Zielen nachhaltiger zu werden gehindert. Zum Beispiel
im Bezug auf Kreislaufwirtschaft. Wir haben Kontakte zu Abgeordneten, Interessen-

vertretungen, Ministerien und Verbanden und konnen uns dort fur bestimmte Punkte
stark machen oder direkten Kontakt herstellen.

« Skitour/Wanderung mit Abgeordneten
« Betriebsbesuche mit Abgeordneten
« Gemeinsame Studien




Moglichkeiten

Gegenleistungen
Ihre UnterstlUtzung ermoglicht
es uns, unseren laufenden
Betrieb, Kampagnen und un-
sere Arbeit zu finanzieren. Sie
umfasst auBerdem folgendes:

Kampagnen & Advocacy En-
gagement

Nutzung der Marke POW
Netzwerk

Schulung & Weiterbildung
Veranstaltungen

Vertiefende Advocacy Arbeit
Klimastrategie & Beratung

Co Branded Product

Friends of
POW
+3.000€

\!
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Highland

+5.000€

A N R N

Treeline

+10.000€
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Snowline

+15.000€

A N N S O RN

Summit

+20.000€
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BEITRITT ZUR POW
BRAND ALLIANCE

Protect Our Winters baut dauerhafte Partnerbeziehungen auf,
iIndem kreativ gedacht und auf jeden Partner individuell einge-
gangen wird. Die jahrlichen Partnerschaftsmdglichkeiten von
POW sind vor allem ein Rahmen, Gber den hinaus auch individu-
elle Losungen gefunden werden kdnnen.

Bei Interesse an einer Partnerschaft melden Sie sich bitte bei
Moritz Nachtschatt

moritz@protectourwinters.at

+43/676/9431485

POW S

PROTECTOURWINTERS.AT




